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in der Burdieiary Bt sk rher

Antrag Nr. 20

der Fraktion sozialdemokratischer Gewerkschafter:innen
an die 177. Hauptversammlung der Bundesarbeitskammer
am 5. Dezember 2024

Kein Raubbau an der Zukunft: Rechte junger Menschen jetzt verteidigen!

Junge Menschen leiden stark unter den Folgen der Teuerung. Das zeigt der 1. AK Jugendmonitor, eine
reprasentative Umfrage unter 1.200 jungen Menschen zwischen 16 und 29 Jahren. Die Auswirkungen sind in
allen Lebensbereichen spirbar und die Belastungen, von denen junge Menschen berichten, sind ein
Alarmsignal. Die soziale Schere innerhalb der jungen Generation geht teuerungsbedingt weiter auseinander.

Die Zukunft muss auf die lange Bank geschoben werden: Die finanziellen Ressourcen vieler junger
Menschen sind aufgebraucht. Kosten fur Lebensmittel, Heizung und Strom stellen fir rund 60% der unter 30-
Jahrigen eine Belastung dar, Wohnkosten fiir knapp die Halfte. 54% geben an, sie hatten teuerungsbedingt
ihre Ersparnisse aufgebraucht, sich Geld geliehen, das Bankkonto Uberzogen oder einen Kredit
aufgenommen. Zukunftsplane, wie die erste eigene Wohnung (24%) oder die eigene Ausbildung (20%),
werden verschoben. Teuerung und Ausbildungsabbriiche belasten junge Menschen nicht nur im Hier und
Jetzt, sondern haben massive Folgewirkungen fiir ihre Biografien und zwingt junge Menschen zum Raubbau
an der eigenen Zukunft.

Ausbildungsabbriiche verhindern — Hirden am Weg zum Abschluss beseitigen: Bildungsabschliisse
beeinflussen mafgeblich die Chancen am Arbeitsmarkt, das Einkommen und die Mdoglichkeit eines
Normalarbeitsverhéltnisses. Die steigende Jugendarbeitslosigkeit unterstreicht die Notwendigkeit, die
Voraussetzungen junger Menschen bei der Arbeitssuche zu verbessern. Um zu verhindern, dass junge
Menschen aufgrund der Teuerung ihre Ausbildungsplane auf Eis legen oder gar abbrechen, braucht es
daher neben einer Sicherung des Lebensunterhaltes, einer unterstiitzenden Begleitung auf den letzten
Metern auch Verbesserungen in der Lehrausbildung.

Osterreichs Lehrlingswesen ist immer noch internationales Vorbild, wenn es um die friihe Berufsausbildung
und Arbeitsmarktintegration von Jugendlichen geht. Gerade wenn man genauer hinschaut, zeigen sich
dennoch viele Verbesserungspotentiale des Lehrlingswesens. Im regelmaRlig erhobenen Lehrlingsmonitor
stellen BAK, OGB und OGJ immer wieder fest, dass sich bestimmte Probleme in der Lehre hartnackig
halten: illegale Uberstunden, schlechtes Image, Fachkraftevertreibung, Geschlechterstereotypen in der
Berufswahl u.v.m.

Psychische Belastungen sind weiterhin hoch: Sorgen uber ihre aktuelle finanzielle Lage und Uber die
Zukunft belasten junge Menschen und schlagen sich auf das psychische Wohlbefinden. Okonomische
Unsicherheit und prekére Dienstverhéltnisse verstarken die psychische Belastung der Befragten des AK
Jugendmonitors. Gleichzeitig missen fast 60% bei Ausgaben fur Freizeit sparen, was die angespannte,
psychische Lage noch verschérft. Psychischen Belastungen junger Menschen sind somit nicht nur ein Relikt
der Coronapandemie, sie werden auch durch die weltweiten Krisen der letzten Jahre und die Belastungen,
die sich aus der Teuerung ergeben, verstarkt.
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Kein Vertrauen in die Demokratie: Die beschriebenen Ergebnisse des Jugendmonitors stehen im Kontext
groRer gesellschaftlicher Veranderungen und Unsicherheiten. Geopolitische Konflikte, die Klimakrise und
das Auseinandergehen der sozialen Schere beschaftigen junge Menschen — gleichzeitig werden sie in die
Erarbeitung von politischen Lésungen nicht eingebunden. Nur ein Viertel aller jungen Menschen fihlt sich im
Parlament gut vertreten. Jene 30%, die finanziell am schlechtesten abgesichert sind, glauben am wenigsten,
politisch etwas bewirken zu kénnen und wiinschen sich mehr Mitbestimmung. Unter Lehrlingen ist der
Eindruck der politischen Selbstwirksamkeit besonders niedrig. Die Anliegen junger Menschen miissen mehr
Eingang in politische Prozesse finden — und dafiir missen geeignete Rahmenbedingungen geschaffen
werden. Junge Menschen und ihre Interessenvertretungen miissen mehr einbezogen werden und ihrer
Expertise in der politischen Willensbildung mehr Gewicht bekommen. Um die Rechte junger Menschen im
Hier und Jetzt durchzusetzen, aber auch um ihnen Zukunftschancen zu erméglichen!

Die Hauptversammlung der Bundesarbeitskammer fordert daher die Bundesregierung auf, folgende
Forderungen umzusetzen:

Folgen der Teuerung abfedern
Weg mit den befristeten Mietvertragen: Immobilienkonzerne, Versicherungen und andere
grof3e Wohnungsbesitzer:innen sollen zukinftig nur mehr unbefristet vermieten dirfen.
Offensive fur geférderten Wohnbau: Jahrliche, zweckgewidmete Wohnbauférderungsmilliarde
fir die Lander. Offentliche Grundstiicke fir den geférderten Wohnbau reservieren.
Mieten wirksam deckeln: Indexgebundene Mieten nicht dfter als einmal im Jahr erh6éhen und
die Erhdhung auf zwei Prozent begrenzen.
Startwohnungen: Sozialverpflichtungsanteil beim Neubau, bei den Vergabekriterien sollen junge
Menschen bevorzugt bericksichtigt werden,
Lebensmittelpreise: Einrichtung einer Preistransparenzdatenbank und eines Preisgesetzes mit
“Biss”.
Leistbare Energieversorgung und ein vergunstigter Tarif fir einkommensschwache Haushalte.

Hurden auf dem Weg zum Berufsbildungsabschluss beseitigen

Ausweitung der Berufsorientierung, um die ganze Bandbreite der verschiedenen Berufe und

Weiterbildungsmdglichkeiten aufzuzeigen

Ausweitung des Jugendcoaching als kontinuierliche Begleitung zur Starkung in der

Selbstwirksamkeit, Identitdtsentwicklung.

Rechtsanspruch auf Qualifizierungsgeld: Fir alle Personen lber 25 Jahren, die eine berufliche

Neuorientierung suchen oder grundlegenden Aus- und Weiterbildungsbedarf haben
Schaffung einer unabhangigen Lehrlingsstelle: Die Lehrlingsstelle soll aus der
Wirtschaftskammer herausgelost und in eine eigene Behdrde umgewandelt werden, mit
entsprechendem Qualitatssicherungsauftrag und als Aufsichtsorgan tber das Lehrlingswesen

Transparente und zeitgemale Lehrabschlussprifungen (LAP)
Verbesserungen fur Lehrlinge

LAP o6ffentlich machen (Zuschauer:innen erlauben)

Rechtsgrundlage zur Einsichtnahme in LAP-Unterlagen mind. 12 Monate nach Ablegen der
Prufung schaffen

Durchgangige Ausstattung der Priufungsorte mit digitalen Geraten, so dass relevante
Prifungsteile (z.B. schriftiche Kundenkommunikation) nicht mehr handschriftlich durchgefuhrt
werden mussen.
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Anfechtungsmadglichkeiten bei negativen Beurteilungen schaffen

Direkte Einhebung der Prifungstaxe bei den Lehrbetrieben durch die Lehrlingsstelle

Schaffung eines rechtlichen Anspruchs auf Besuch der Berufsschule (in der Arbeitszeit) von
(ehemaligen) Lehrlingen, welche innerhalb der Lehrzeit die Berufsschule nicht positiv
abgeschlossen haben

Verbesserung fir Prifer:innen
RegelmaRige Auffrischungskurse fur LAP-Prifer:innen
0 Bezahlte Freistellung fiir die Kurse und fur die Prifungszeit
0 Bezahlung fur LAP-Prifer:innen aus den Mitteln der Lehrlingsférderung
Anspruch auf bezahlte Dienstfreistellung fiir Priifer:innen
Erh6hung der Aufwandsentschadigung fur Prufer:innen
Maoglichkeit fur die nominierende Stelle schaffen, Prifer:innen auch wieder abzuberufen

Anrechenbare Teilprifungen
Die Struktur der Lehrausbildung so umstellen, dass Teilprifungen wahrend der Lehrzeit moglich
sind (nach dem deutschen Vorbild der “gestreckten Abschlussprifungen”).
Diese sollen (bei positivem Ergebnis) auf die LAP angerechnet werden, so dass der Druck einer
einzigen grof3en Abschlussprufung gemindert wird.

Finanzielle Unterstiitzung: Deckung des Lebensunterhalts (DLU) fur Lehrlinge in der
Uberbetrieblichen Ausbildung anheben

Freifahrt fur Block-Berufsschulunterricht: Lehrlinge, deren Berufsschule aul3erhalb ihres
Verbundgebietes ist, sollen einen Anspruch auf ein Klimaticket haben, dessen Gliltigkeit auf den
Zeitraum ihres Berufsschulbesuchs beschrankt ist

Reform der Lehrstellenférderung, um die Finanzierung der Internatskosten, KursmafRnahmen und
Vorbereitungskurse auf die Lehrabschlusspriifung sicherzustellen und zielgerichtet in die betriebliche
Ausbildungsqualitat und Ausbildungsverbiinde zu investieren

Licken in der Férderung der Internatskosten schlieen: Die Forderrichtlinie ist so anzupassen,
dass Lehrlinge, welche die letzte Berufsschulklasse erst nach Beendigung der Lehrzeit absolvieren,
z.B. wenn sie eine Klasse wiederholen missen, die Internatskosten durch die Lehrstellenférderung
finanziert bekommen

Psychischen Belastungen begegnen und Freizeit ermdglichen

Vollfinanzierte Psychotherapie fur Jugendliche und ausreichend Platze fur die notwendige
psychosoziale, niederschwellige Versorgung.
Keine volle Weitergabe der Inflation bei Nutzungsentgelten 6ffentlicher Freizeiteinrichtungen.
Freifahrt bis 18 [bzw. 25] fuir Jugendliche in Ausbildung
Ausweitung der Jugendfreifahrt fiir unter 18jéhrige im Familienlastenausgleichsgesetz (FLAG)
Ausweitung der Jugendfreifahrt fir unter 25jahrige, sofern diese in einer Ausbildung sind und
Familienbeihilfe beziehen
Ausweitung der Schulsozialarbeit zur frihzeitigen Erkennung von Belastungssituationen und
adaquater Hilfestellung mit multiprofessionellen Teams durch Umsetzung des AK Chancenindex
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Repréasentation und Mitbestimmung

Weiterentwicklung der wirkungsorientierten Folgenabschatzung (WFA) fur Kinder und
Jugend im 6sterreichischen Gesetzgebungsprozess zu einem qualitativ hochwertigeren Instrument,
damit die Auswirkungen von Gesetzesvorhaben auf Kinder und Jugendliche besser dargestellt
werden und Interessenvertretungen auch leichter ermdglicht wird, auf den politischen Prozess
einzuwirken.

Grindung eines Institutes fir Jugendpolitik nach  Vorbild des deutschen
Bundesjugendkuratoriums, das mit wissenschaftlicher Expertise und unter Einbeziehung der
gesetzlichen Interessenvertretungen die Regierung in Fragen der Querschnittsmaterie Jugendpolitik
berat.

Mehr Demokratie: Fairer Zugang zur Osterreichischen Staatsbirgerschaft besonders fur junge
Menschen, die in Osterreich geboren wurden.

breiter Zugang zu demokratischer Willensbildung und Gesetzgebungsprozesses durch
gewahlte Vertreteriinnen, wie beispielsweise der Bundesjugendvertretung, Schulvertreter:innen
sowie der Gewerkschaftsjugend sichergestellt werden.

Gesetzliche und finanzielle Absicherung der Bundesjugendvertretung als gesetzlicher
Interessenvertretung junger Menschen — durch eine Umwandlung in eine Korperschaft 6ffentlichen
Rechts.

Angenommen Zuweisung [] Ablehnung [] Einstimmig [] Mehrheitlich
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